
  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

  

  

  

  בית הורים (ע"ר)  -העמותה למען גילאי הזהב בהרצליה 

  

  001/2024 מס' הסכם מכרז/

  

  

     הפעלת המחלקה הסיעודיתשכירת, יהול ו לביצוע 
  חוברת ספחים - בבית ההורים

  
  

  

  

העמותה למען גילאי   וקייה הבלעדיים של ההיו רכוש , על צרופותיו, מסמך זה
  , בהשאלה   מציעיםידי הל  מסר ואוה, ר)"בית הורים (ע   -הזהב בהרצליה 

ר)  "בית הורים (ע   -לעמותה למען גילאי הזהב בהרצליה  הצעות הצעת למטרת
  לרבות , הבעלות זכויותומלוא , אחרת   מטרה  לשום ולא, בלבד   זה במכרז  כאמור

העמותה למען גילאי   של  עת   בכל ותהייה הין, במסמך ה"ל   היוצרים זכויות
  .בלבד   ר)"בית הורים (ע   -הזהב בהרצליה 

לא יפורסם, לא ישוכפל, ולא יעשה בו שימוש מלא, או  במסמך זה  המידע הכלול  
  מעה על מכרז זה! חלקי, לכל מטרה שהיא מלבד 

  

  

  2024שת  אוקטוברחודש 
  



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

      :ספחי ההסכם

          

      תשריט .....................................................................................     ) להסכם1ספח ב'(

          

      תקית המחלקה הסיעודית (כון למועד פרסום המכרז) ..................     ) להסכם2ספח ב'(

          

      מסמך התחייבויות המזמין כלפי דיירים וצדדים שלישיים ..............     ) להסכם3ספח ב'(

          

      המכרז הממשלתי ......................................................................     ) להסכם4ספח ב'(

          

      המפעיל (כון למועד פרסום המכרז) .........................  רשימת עובדי    ) להסכם5ספח ב'(

          

המפעיל הקיים במסגרת מחלקה הסיעודית (כון למועד  רשימת ציוד    ) להסכם6ספח ב'(
  פרסום המכרז) .......................................................................... 

    

          

      ...................................................... המפעיל ביטוחי אישור עריכת     ) להסכם7ספח ב'(

          

      כתב ערבות ביצוע .......................................................................     ) להסכם8ספח ב'(

          

      שטר חוב ...................................................................................     ) להסכם9ספח ב'(

          

      רשימת חוקי עבודה ....................................................................     ) להסכם 10ספח ב'(

          

      הוראות רלווטיות מתוך חוק הוער .............................................     ) להסכם 11ספח ב'(

          

      תוכית שיויים ותוספות ............................................................     ) להסכם 12ספח ב'(

          

      ת היעדר יגוד עייים ........................................................ הצהר    ) להסכם 13ספח ב'(

          

      וסח ערבות בעלים .....................................................................     ) להסכם 14ספח ב'(
  
  



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

    )מסמך ב'(להסכם ) 1ספח ב'(

  תשריט    

  

  מצורף בעמוד הבא. 

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  





  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

  להסכם (מסמך ב')  )2('ב ספח 

  קית המחלקה הסיעודית (כון למועד פרסום המכרז)ת

  

  

  מצורף בעמוד הבא. 

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  





  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

    )  מסמך ב'(להסכם ) 3ספח ב'(

  סמך התחייבויות המזמין כלפי דיירים וצדדים שלישיים מ

  

  

  . יםהבא יםמצורף בעמוד

  
  

  

  

  

  

  

  

  



מגדרתאריך לידהקוד משרד בריאותשם בר"תמס"ד

 תעריף 

חודשי בש"ח

תעריף ליום 

בש"ח

        19,092נקבה04/05/1936א"א1

        491.81זכרV26/01/1945א"י2

        491.81נקבהV26/08/1934א"מ3

        17,161נקבה17/10/1935ב"ט4

        491.81נקבהV16/07/1941ב"פ5

        491.81זכרV07/09/1945ב"י6

        17,161נקבה16/11/1950ג"נ7

        491.81נקבהV01/01/1938ג"פ8

        491.81נקבהV15/12/1946ג"א9

        13,538נקבה29/01/1954ג"א10

        491.81נקבהV23/02/1930ו"ז11

        19,311נקבה01/04/1943י"ד12

        491.81נקבהV08/01/1930י"מ13

        491.81נקבהV08/06/1934ל"מ14

        15,344נקבה29/04/1938מ"פ15

        15,474נקבה01/04/1947מ"י16

        16,505זכר01/01/1947מ"נ17

        19,223נקבה06/06/1932נ"ע18

        14,000זכר01/01/1931ס"א19

        18,212נקבה01/01/2023ס"ט20

        491.81נקבהV01/04/1945ס"א21

        491.81זכרV01/04/1946ע"נ22

        491.81זכרV16/12/1955ע"י23

        491.81נקבהV11/06/1932ק"א24

        491.81נקבהV19/02/1950ק"א25

        491.81נקבהV16/06/1941ק"נ26

        491.81נקבהV04/10/1930ר"ג27

        19,311זכר01/03/1932ש"צ28

        19,311נקבה25/03/1938ת"ס29

רשימת דיירים במחלקה הסיעודית נכון ליום 13.10.2024 



הערותתעריף זכאות (*)מגדרתאריך לידהשם בר"תמס"ד

12,014נקבה17/09/1938א"ד1

9,052נקבה08/10/1950א"ח2

7,983זכר16/02/1935א"א3

8,106זכר03/04/1940א"א4

8,106נקבה12/12/1938א"י5

9,996זכר06/02/1953א"ד6

12,014נקבה01/12/1939א"ז7

8,106זכר16/04/1942א"ש8

נקבה15/08/1939א"ש9

בת זוג של א"א - 

דייר 10

11,416זכר29/05/1936א"א10

8,106נקבה28/05/1948א"מ11

9,996נקבה04/02/1944א"נ12

7,983נקבה08/10/1946ב"ז13

7,983זכר07/01/1924א"ב14

10,006זכר21/11/1940ב"י15

7,983נקבה28/07/1947ב"א16

8,106נקבה10/01/1937ב"ר17

8,106זכר00/00/1945ב"מ18

8,106נקבה23/01/1952ב"ח19

9,858נקבה10/02/1932ב"ר20

9,052נקבה11/02/1937ב"ל21

10,006נקבה01/01/1947ב"צ22

8,106נקבה11/09/1942ג"י23

7,711זכר28/12/1950ג"י24

15,150נקבה01/05/1933ג"מ25

7,983נקבה20/10/1938ג"ש26

7,833נקבה14/08/1942ג"ר27

5,764נקבה24/12/1934ג"א28

7,846נקבה02/04/1936ג"י29

8,106נקבה20/12/1931ג"א31

7,754נקבה00/00/1920ד"ד32

9,996זכר26/08/1930ה"י33

8,106נקבה17/01/1943ו"א34

7,711זכר21/09/1946ו"י35

7,611נקבה24/08/1937ו"ר36

7,754נקבה22/06/1928ו"מ37

7,983נקבה12/01/1934ז"ש38

8,106נקבה30/06/1937ז"ז39

8,106זכר20/09/1958ז"י40

12,014נקבה26/01/1940ז"ת41

7,311נקבה04/051935ז"ש42

8,106נקבה19/06/1935ט"ל43

8,106זכר16/12/1939י"ז44

9,052נקבה07/01/1936כ"ש45

10,006נקבה06/02/1932כ"א46

8,106זכר00/00/1932כ"ג47

9,052נקבה23/07/2023כ"א48

8,106נקבה19/08/1952כ"ל49

7,611נקבה26/01/1931ל"ע50

7,754נקבה22/10/1931ל"מ51

8,106נקבה07/06/1947ל"נ53

7,711נקבה15/11/1930ל"ז54

7,711נקבה12/08/1928ל"מ55

7,983נקבה05/03/1932מ"ל56

8,106נקבה29/12/1932מ"ז57

7,960נקבה07/09/1937מ"ד58

טבלת דיירי הדיור המוגן מעודכן ליום 13.10.2024



הערותתעריף זכאות (*)מגדרתאריך לידהשם בר"תמס"ד

8,106זכר09/01/1940נ"א59

14,374זכר04/08/1934נ"ח60

נקבה26/07/1939נ"נ61

בת זוג של נ"ח - 

דייר 60

12,059זכר02/07/1942ס"י62

7,711נקבה25/06/1934ע"ש63

8,039נקבה01/04/1948ע"מ64

10,296זכר13/03/1951פ"י65

נקבה20/03/1955פ"ח66

בת זוג של פ"י - 

דייר 65

8,106נקבה30/12/1935פ"ע67

7,983נקבה26/03/1929פ"מ68

7,983זכר01/01/1945פ"צ69

8,106נקבה16/08/1943פ"ח70

8,106נקבה18/11/1942פ"ה71

10,006נקבה30/05/1947פ"ת72

8,106זכר15/10/1937פ"א73

8,106נקבה15/01/1941פ"ש74

9,352נקבה17/10/1952ק"א75

8,106נקבה15/07/1946ק"ש76

7,983נקבה20/02/1933ק"ב77

9,858נקבה04/11/1936ק"ר78

7,754נקבה27/06/1927ק"ז79

6,571זכר19/04/1940ק"ס80

9,352נקבה17/08/1931ק"א81

7,983נקבה13/05/1938ק"ש82

10,006נקבה08/03/1944ר"א83

7,411נקבה00/00/1933ר"ש84

11,746נקבה07/08/1935ר"ח85

7,983נקבה14/05/1930ר"ל86

8,106נקבה20/11/1945ר"מ87

8,061נקבה30/12/1941ר"ל88

10,006זכר13/05/1938ר"י89

13,015זכר00/00/1934ש"ע90

נקבה01/04/1938ש"ר91

בת זוג של ש"ע - 

דייר 90

7,711זכר20/12/1947ש"מ92

6,809נקבה20/09/1926ש"י93

8,106נקבה02/12/1935ש"מ94

7,754נקבה04/02/1931ש"צ95

7,575נקבה23/10/1947ש"פ96

7,983זכר26/03/1923ש"א97

8,106נקבה02/05/1939ש"ד98

1,006נקבה02/08/1937ש"א100

10,006נקבה08/08/1934ש"ל101

7,883נקבה11/05/1940ש"א102

תעריף זכאות (*)מגדרתאריך לידהשם בר"תמס"ד

                        5,664.00נקבה06/03/1934ב"ח1

                        5,764.00נקבה11/11/1923ה"ח2

הסכומים צמודים למדד המחירים לצרכן הידוע.(*)

דיירים דור א' - מייסדים 



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

 3(ללא פרטים מזהים) מצורפים בחוברת מס'  הסכמי ההתקשרות עם הדייריםהעתקי 

  



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

  להסכם (מסמך ב')  )4('ב ספח 

  מכרז הממשלתי ה

  

  

  . יםהבא יםמצורף בעמוד

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  









































































































































































































































































































  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

  להסכם (מסמך ב')  )5('ב ספח 

                                                                                                שימת עובדי המפעיל ר
  (כון למועד פרסום המכרז)

  

  

  . יםהבא יםמצורף בעמוד

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  



מגדרתאריך לידהשם בראשי תיבותמס"ד

שכר יסוד (תלוש 

הערותהיקף משרהמאי 2024)

17,116100%נקבה25/02/1964ה"ג1

12,15050%זכר14/03/1991ס"ו2

6,817100%זכר12/07/1987ג"נ3

7,155100%זכר27/05/1991א"ב4

3,16744%נקבה22/04/1952ב"ב5

5,423100%נקבה26/11/1960ס"א6

6,136100%נקבה12/09/1968פ"ט7

7,574100%נקבה14/01/1958י"ס8

6,753100%נקבה15/08/1971ה"א9

7,600100%נקבה30/04/1998ח"מ10

6,433100%נקבה01/01/1960ט"ז11

5,931100%נקבה28/11/1969ת"ט12

6,433100%נקבה15/08/1971ג"נ13

4,76875%נקבה14/07/1950כ"ל14

עובדת בין 4 ל- 5 פעמים 

בשבוע, בכל יום 7 שעות

4,74575%זכר17/02/1962ב"א15

6,370100%זכר14/02/1965ש"א16

6,434100%נקבה01/01/1969ט"א17

רשימת עובדי המחלקה הסיעודית



מס"ד

שם בראשי 

מגדרתפקידחברת כ"אתיבות

מס' ימי עבודה 

בחודש מאי 

2024

תעריף חיוב 

בש"ח לשעה 

בחודש מאי 2024 

(לפני מע"מ)

1160זכרמטפלאע"מ1

1955נקבהניקיוןבע"מ2

555נקבהניקיוןבש3

870זכראחגע"ע4

1650נקבהמטפלגפ"י5

1650זכרמטפלגט"ט6

2350זכרמטפלגפ"צ7

רשימת עובדי קבלן במחלקה הסיעודית













































































































  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

  להסכם (מסמך ב')  )6('ב ספח 

                                          שימת ציוד המפעיל הקיים במסגרת מחלקה הסיעודית ר
  (כון למועד פרסום המכרז)

  

  

  מצורף בעמוד הבא. 

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  





  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

    )  מסמך ב'( ) להסכם7'(ב ספח 

  המפעיל ביטוחי אישור עריכת 

  

  

  מצורף בעמודים הבאים. 

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  



 
 

 7ב'  נספח

 )מפעיל בי"ח סיעודי לרבות מחלקה סיעודית אצל מבקש האישור( 
 

 האישור הנפקת תאריך
/            / 

 

 הסכמה לעריכת על אישור/ביטוחים קיום אישור
 **בלבד ביטוח

 המידע .בה המפורט למידע בהתאם ,בתוקף ביטוח פוליסת ישנה שלמבוטח לכך אסמכתא מהווה זה ביטוח אישור :הבאה הפיסקה תבוא ביטוחים קיום באישור
 הקבועים התנאים לבין זה באישור שמפורטים התנאים בין סתירה של במקרה ,זאת עם יחד .וחריגיה הפוליסה תנאי כל את כולל זה אינו באישור המפורט
 .למעט במקרה שבו תנאי באישור זה מיטיב עם מבקש האישורהביטוח  בפוליסת האמור יגבר הביטוח בפוליסת

 .בהתאם למידע המפורט בה ,אישור זה מהווה אסמכתא לכך שהמועמד לביטוח קיבל הצעת ביטוח :באישור על הסכמה לעריכת ביטוח תבוא הפיסקה הבאה
 הקבועים התנאים לבין זה באישור שמפורטים התנאים בין סתירה של במקרה ,זאת עם יחד .וחריגיה ההצעה תנאי כל את כולל אינו זה באישור המידע המפורט

 .תקפה פוליסה של קיומה על אישור מהווה אינו זה אישור .האישור מבקש עם מיטיב זה באישור תנאי שבו במקרה למעט בהצעה האמור יגבר בהצעה

 העסקה אופי *האישור מבקש מעמד
 והעיסוק
 *המבוטח

 המועמד/המבוטח
 **לביטוח

 גורמים נוספים
 הקשורים למבקש

 וייחשבו האישור
 *האישור כמבקש

 מבקש
 האישור
 *הראשי

X שירותים מיןמז 

 

 

 :העסקה אופי

 שירותים☐

 

 :המבוטח העיסוק

מח' סיעודית מפעיל 
ח סיעודי "בי –

במתחם בבית 
היהרצל -ההורים   

 

 

 : שם שם
ו/או עיריית הרצליה  /

ו/או תאגידים 
עירוניים ו/או חברות 

עירוניות ו/או גופי 
ו/או  רשותיים סמך

נבחריהם ו/או 
מנהליהם ו/או 

 עובדיהם

 
 

 שם
העמותה למען 
גילאי הזהב 

בית  -בהרצליה 
 (ע"ר)הורים 

 .פ.ח./ז.ת .פ.ח/.ז.ת .פ.ח./ז.ת
  

580039220 
 מען מען מען

 
,  7אנה פרנק 
   הרצליה

 למבקש הקשר תיאור
 חברה :הראשי האישור

 או אחות/או בת ו/אם ו
 שלובה או/ו קשורה או/ו
 .מקבוצה חלק או/ו

 

 כיסויים

 כיסויים נוספים
 וביטול בתוקף

 קוד לציין יש **** חריגים
 'ד לנספח כיסוי בהתאם

השתת מטבע
 פות

עצמי
 ת

 אין)
 חובה
 להציג
 נתון
 (זה

 לכלל גבול אחריות
 סכום /פעילות המבוטח
 ביטוח

 תאריך
 סיום

 להזין ניתן)
 תאריך

 (רטרואקטיבי

 תאריך
 תחילה

 להזין ניתן)
 תאריך

 (רטרואקטיבי

 נוסח
 ומהדורת

 ***הפוליסה

 מספר
 הפוליסה

*** 

 סוג
 הביטוח

חלוקה לפי 
גבולות 

 אחריות או
 סכומי
 ביטוח

למק
 *רה

 לתקופה

309,313,314,316,318, 
324,328,331,338,346 

תכולה  רכוש (        
( 

302,307,309,315,318 
337,348,349,322,328, 

329 

 'ג צד     4,000,000   

302,307,309,318,328,
350 

 אחריות     20,000,000   
 מעבידים

 כפי 'ג המפורטת בנספח הסגורההרשימה  מתוך השירות קוד את לציין יש ,האישור למבקש המבוטח בין בהסכם המפורטים לשירותים ,בכפוף) השירותים פירוט

  (*:הסגורה ברשימה הקוד לצד המוצג המלל גם בנוסף להציג ניתן .וחסכון ביטוח ,ההון שוק רשות ידי על שמפורסם

013,015,020,021,034,038,041,073,082,094,095,096, 



 
 

301,302,303,307,309,318,3
22,325,326,328,332  )84 

339חודשים ) ,  

 

   -.4,000,000     
  מקצועית אחריות

 פרא רפואיתלרבות 

 ורפואית

 

 

 * הפוליסה שינוי/ביטול
6  אלא לתוקף ייכנס לא ,ביטוח פוליסת של ביטול או האישור מבקש לרעת שינוי  בדבר האישור למבקש הודעה משלוח לאחר יום  0

 .הביטול או השינוי
 

 חתימת המבטח

 



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

    )מסמך ב'() להסכם 8'(ב ספח 
  תב ערבות ביצוע כ

  
  לכבוד 

  ר)"בית הורים (ע  -העמותה למען גילאי הזהב בהרצליה 

  

 ,..א.ג  

  

  ערבות מס' ___________ הדון: 

  

  

  -העמותה למען גילאי הזהב בהרצליה או ערבים בזה כלפי  ,  ")החייבלבקשת _______________ (להלן "
(ע הורים  של ר)"בית  לסכום  עד  סכום  כל  לסילוק  במילים:  (  ש"ח  ______________   , 

חדשים_______________   לצרכןלמדד  יוצמד  אשר    ),שקלים         ____________ מתאריך    המחירים 
מאת  ואשר   מספר  החייב,תדרשו  מכרז  עם  סיעודיתבושא  ,  001/2024  בקשר  מחלקה  הפעלת                               ,ביצוע 

  . מיום _______________

  

תוך   ה"ל  הסכום  את  לכם  שלם  חייבים   )שבעה(  7או  שתהיו  מבלי  בכתב,  הראשוה  מדרישתכם  ימים 
למק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טעת הגה כלשהי שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם,  

  או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת החייב.

יכול שתהיה לשיעורין והתשלום  ה"ל,  ערבות  סכום הלמען הסר ספק מובהר בזאת, כי דרישתכם לתשלום  
סכום  על  יעלה  לא  זה  ערבות  כתב  מכוח  התשלומים  כל  שסך  ובלבד  כאמור  לדרישתכם  בהתאם  יתבצע 

  . הערבות

  

_____________ ליום  עד  בתוקפה  תישאר  זו  בכלל.  ערבות  בטלה   ועד  זו  ערבות  תהא  זה  מועד  לאחר 
  ומבוטלת. 

  

  ___________________. ______דרישה על פי ערבות זו יש להפות לסיף בק ___ 

  

  שכתובתו: ____________________________________________________. 

  

  ערבות זו איה יתת להעברה.

  

  

  

  חתימה: ___________________   תאריך: ___________________ 
  



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

    )מסמך ב'() להסכם 9'(ב ספח 
  טר חוב ש

  
  .ש"ח 200,000סך 

  , ביום ____________. הרצליהשחתם ב

לפקודת   זה  שטר  כגד  לשלם  מתחייבים  או   ___________ בהרצליה  ביום  הזהב  גילאי  למען                    -העמותה 

  בית הורים (ע"ר) 

  .ש"ח 200,000 - סך בשקלים חדשים (במילים) השווה ל

  סכום שטר זה צמוד למדד כמפורט להלן: 

המרכזית    "המדד"  הלשכה  ידי  על  חודש  כל  המתפרסם  לצרכן  המחירים  מדד  משמעו, 

  לסטטיסטיקה או כל גוף אחר שיבוא במקומה, או כל מדד אחר שיתפרסם במקומו. 

  משמעו המועד הקוב לעיל לפירעון שטר חוב זה.     "יום הפרעון" 

  .           אשר פורסם ביום ,           שת            משמעו המדד של חודש   "המדד הבסיסי"

  משמעו, המדד האחרון הידוע במועד פרעוו בפועל של שטר זה.    "המדד החדש" 

מוגדל   כשהוא  השטר  את סכום  שלם  הבסיסי  מהמדד  גבוה  יהא  החדש  המדד  אם 

באופן יחסי לשיעור העלייה של המדד החדש לעומת המדד בסיסי, ובצירוף מס ערך  

  מוסף כשיעורו על פי דין  באותו מועד, וזאת בגין הפרשי ההצמדה כאמור. 

            התמורה  קיבלו בחוזה מיום 

  בהרצליה   -מקום התשלום 

  

    חתימת עושה השטר       

  

  פרטי עושה השטר 

            ח.פ. / ע.מ. ,           

            ,           מרחוב 

  ערבות אוואל 

  לתשלום השטר על ידי עושה השטר.  -ביחד ולחוד  - או ערבים ערבות אוואל 

  

  חתימות הערבים     פרטי הערבים

        . שם 1

        ח.פ. / ת.ז.      

  חתימת הערב       כתובת      

        . שם 2

        ח.פ. / ת.ז.      

  חתימת הערב       כתובת      
  



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

  )מסמך ב'(להסכם )  10ב'(ספח 
  רשימת חוקי עבודה 

  

על  המפעיל שיועסקו  העובדים  לגבי  ההסכם  תקופת  בכל  לקיים  את  בכדי  דו,  י  מתחייב  הפרויקט לבצע 
וכן   זה  )10('בח  ספבמסגרת    לפי הסכם זה, האמור בחוקי העבודה המפורטיםוביצוע מלוא ההתחייבויות  

  האמור בהוראות ההסכמים הקיבוציים הכלליים לבין ההסתדרות ו/או כל הסכם קיבוצי שערך והוא בר
או יתוקו בעתיד, לרבות צווי ההרחבה שהוצאו על  ו/תוקף בעף המתאים, או כפי שהסכמים אלה יוארכו  

  פי הסכמים אלה. 

  .בהסכםסעיף זה היו תאי עיקרי 

לקבל תלושי שכר ופרטים אחרים בדבר תאי העבודה בהם מועסקים עובדי   ,בכל עת   ,זכאיהמזמין יהא  
  .ומבלי שתוטל עליו אחריות כלשהי בקשר לכך וזאת כדי לוודא את ביצועו של סעיף זה המפעיל

  1959 -חוק שירות התעסוקה, תשי"ט 

  1951 -חוק שעות עבודה ומוחה, תשי"א 

  1976 -חוק דמי מחלה, תשל"ו 

  1950 -חוק חופשה שתית, תשי"א 

  1954 -חוק עבודת שים, תשי"ד 

  1965 -חוק שכר שווה לעובדת ולעובד, תשכ"ו 

  1953 -חוק עבודת הוער, תשי"ג 

  1953 -חוק החיכות, תשי"ג 

  1951 -חוק חיילים משוחררים (החזרה לעבודה), תשי"א 

  1958 -חוק הגת השכר, תשי"ח 

  1963 -חוק פיצויי פיטורין, תשכ"ג 

  1963 -חוק הביטוח הלאומי (וסח משולב), תשכ"ה 

  1987 -חוק שכר מיימום, תשמ"ז 

  2011 - להגברת האכיפה של דיי העבודה, תשע"בחוק ה

  



  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

    )מסמך ב'() להסכם 11'(ב ספח 
  

  1952  -חוק עבודת הוער, התשי"ג הוראות מ
  
  

  העבדה מסכת  .33
  - המעביד ער באחד מאלה 

, או ביגוד להוראות היתר שיתן  4א או    2,2ביגוד להוראות סעיפים   ) 1(
  מכוחן.

סעיף   ) 2( להוראות  בהתאם  קבע,  והרווחה  העבודה  ששר  כי  5במקום   ,
  עבודה של ער בו עלולה לסכו.

בעבודות, בתהליכי ייצור או במקומות עבודה ששר העבודה והרווחה   ) 3(
  . 6אסר או הגביל העבדת ער בהם, בהתאם להוראות סעיף  

  אין להעבידו בה בגילו. 7בעבודה, שעל פי הקבוע בתקות לפי סעיף  ) 4(
  .14ביגוד להוראות סעיף  ) 5(

(  61מאסר שה או קס פי אחד וחצי מן הקס הקבוע בסעיף    -דיו      1977  -  ) לחוק העושין, התשל"ז2(א) 
  חוק העושין).  -(להלן 

  
  . העבדה אסורה  אחרת  א. 33

  - המעביר ער באחר מאלה 
א, שעין בדיקות 11או ביגוד להוראות היתר שיתן לפי סעיף    12או    11ביגוד להוראות סעיפים    ) 1(

  רפואיות. 

לפי סעיף  - 24ו  22,   21,   20ביגוד להוראות סעיפים   ) 2( היתר שיתן  ביגוד להוראות  ,שעיו  25, או 
  שעות עבודה ומוחה.

סעיפים   ) 3( לפי  ושלא  זה  חוק  לפי  שיתן  היתר  להוראות  או  2,2ביגוד  בעין  4א  הוראות  לרבות   ,
  קביעת מספר מרבי של שעות עבודה, מוחה שבועית, הפסקות בעבודה או עבודה בלילה. 

  ) לחוק העושין. 2(א) ( 61מאסר שישה חודשים או קס כאמור בסעיף  -דיו 
  

  פירושים  .1
   -(א) בחוק זה 

  שה.  16מי שעדיין לא מלאו לו  -"ילד" פירושו 
  שה.  18שה אך עדיין לא מלאו לו   16מי שמלאו לו  -"צעיר" פירושו 

  ילד או צעיר.  -"ער" פירושו 
  "הורים", לגבי ער, לרבות אפוטרופוס של הער וכל מי שהער מצא ברשותו, בפיקוחו, או בהשגחתו.

  .-1954מפקח כמשמעותו בחוק ארגון הפיקוח על העבודה, התשי"ד -"מפקח עבודה" פירושו 
  מפקח עבודה שתמה על ידי שר העבודה להיות מפקח עבודה אזורי.  -"מפקח עבודה אזורי" פירושו 

  . 28פקס שהוצא על פי סעיף  -"פקס עבודה" פירושו 
מכירה או הצעת מכירה, וכן שירות או הצעת שירות, ברשות   -רוכלות" או "התעסקות ברוכלות" פירושו  "

  הרבים, במקום ציבורי או מבית לבית.
    -(ב) לעין חוק זה רואים ער כמועבד ואת מי שהער עובד אצלו רואים כמעבידו אם הער עובד 

ידם, להוציא עבודה ארעית שלא בתעשיה ועבודה  -בעבודה שהיא לצורך עסקם או משלח  -) אצל הוריו  1(
  חקלאית במשק של ההורים. 

"עבודה"  2( זה  לעין  לאו,  אם  ובין  ומעביד  עובד  יחסי  תקיימו  אם  בין  עבודה,  בכל  אחר,  אדם  אצל   (-  
  לרבות רוכלות. 

) בכל מקום שהעבודה בו איה לסיפוק צרכיו לבד אף אם היה לשם עסק או לשם ריווח, ובכלל זה מקום  3(
  שהוכרז על ידי שר העבודה כמרכז להכשרה מקצועית לערים המיועד להקות מקצוע אגב עבודה מעשית.

לצורכי  בצילומים  או  פרסום,  לצרכי  או  אמותית  ציבורית,  בהופעה  ילד  העסקת  יראו  זה  חוק  לעין  (ג) 
בסעיף   כאמור  ההעסקה  4פרסום,  אם  ואף  ומעביד,  עובד  יחסי  בהעסקה  תקיימו  לא  אם  אף  כהעבדה,   ,

  -הייתה חד פעמית, וזאת בין אם  ההעסקה הייתה בתמורה ובין שלא בתמורה; לעין זה "העסקת ילד"  
  לרבות שיתופו. 

  
  
  
  
  



  

  
  

           ____________________ 
 חתימה וחותמת המציע              

2

  גיל עבודה לילד  .2
  שה.  15(א) לא יועבד ילד שעדיין לא מלאו לו 

, לא יועבד אלא אם  1949  -  שה וחל עליו לימוד חובה לפי חוק לימוד חובה, תש"ט  15(ב) ילד שמלאו לו  
  תקיים אחד מאלה: 

  . 1953 - ) הילד עובד כחיך כמשמעותו בחוק החיכות, תשי"ג1(
  )(בוטלה) 2(
  . 1949 - (ב) לחוק לימוד חובה, תש"ט (5יתה לגבי הילד הוראה לפי סעיף 3(
מתקופת  4( קטה  בתקופה  חובה  חיוך  השלים  הילד  כי  אישר  והתרבות  החיוך  משרד  מטעם  מפקח   (

  הלימוד המתאימה לגילו.
לחוק לימוד חובה,    5שה ויתן לגביו פטור לפי סעיף    14(ג) שר העבודה רשאי להתיר העבדת ילד שמלאו לו  

  היתר על פי סעיף קטן זה יכול להיות כללי או מיוחד. 1949 - תש"ט
  (ד) (בוטל). 

  
  עבודה בחופשת לימודים   א. 2

שה, מותר להעבידו בתקופת חופשת לימודים רשמית, על אף   15שה וטרם מלאו לו    14(א) ילד שמלאו לו  
, בעבודות קלות שאין בהן כדי להזיק לבריאות ולהתפתחותו, הכל כפי שיקבע שר העבודה  2האמור בסעיף  

או  כאמור,  כאמור; תקות  ילד  ובתאים שיקבע, לרבות מספר השעות שמותר להעביד  בתקות  והרווחה 
  (ג).  2מקצתן, יכול שיחולו גם על העבדת ילד לפי סעיף 

  , לא יחולו על העבדה כאמור בסעיף קטן (א). 1953 - (ב) הוראות חוק החיכות, תשי"ג
  
  הופעות וצילומים .            4

סעיף   מהוראות  לגרוע  מבלי  לו  2(א)  מלאו  שטרם  ילד  להעביד  אין  ציבורית,    15(א),  בהופעה  שים, 
  אומותית או לצורכי פרסום, או בצילומים לצורכי פרסום.

וסעיף   (א)  קטן  סעיף  הוראות  אף  על  מוגבלת, 2(ב)  לתקופה  היתר,  לתת  והרווחה  העבודה  שר  רשאי   ,
  להעבדתו של ילד פלוי או לתיווך להעבדתו של אותו ילד, בהופעה או בצילומים כאמור בסעיף קטן (א). 

  לרבות הופעה מוקלטת ולרבות חזרות, לימוד או אימון לצורך הופעה.   -(ג) בסעיף זה, "הופעה"
  
  איסור עבודה במקומות מסויימים  . 5

שה, לא יועבד במקום שקבע שר העבודה והרווחה, בין בדרך כלל  ובין במיוחד, אם    15ילד, אף שמלאו לו  
לדעתו עבודתו של ילד, באותו מקום, עלולה לסכן את התפתחותו הגופית, הפשית או החיוכית בשל טיב 

  העיסוק, מיקומו או בשל כל סיבה אחרת.
  
  עבודות אסורות   . 6

שר העבודה רשאי לאסור או להגביל, בתקות, העבדת ילד או צעיר בעבודות, בתהליכי ייצור או במקומות 
עבודה שהעבודה בהם עלולה, לדעתו, לפגוע בבריאותם, שלומם או בהתפתחותם הגופית, אף אם העבדתם 

  איה אסורה על פי הסעיפים הקודמים. 
  
  גיל מיוחד לעבודות מסוימות   . 7

אם,   פלוית,  בעבודה  יועבד  לא  פלוי  לגיל  הגיע  לא  שעדיין  ער  כי  בתקות,  לקבוע,  רשאי  העבודה  שר 
או   הרוחית  החיוכית,  הגופית,  בהתפתחותו  או  בשלומו  בבריאותו,  לפגוע  העבודה  עלולה  לדעתו, 

  המוסרית של הער, אף אם העבדתו איה אסורה על פי הסעיפים הקודמים. 
  

  בדיקה רפואית יסודית   . 11
  (א) לא יועבד ער אלא אם כן בדק רפואית, ורופא המשפחה שבדק אותו תן אישור רפואי להעבדתו.

עבודה ששר העבודה והרווחה קבע כי דרושה קביעה  -) בפרק זה, "עבודה המחייבת בדיקות התאמה" 1(ב) (
מקדמית רפואית על התאמתו הבריאותית של הער לעבוד בה, וכן עריכת בדיקות רפואיות חוזרות לעין 

  התאמתו הבריאותית לאותה עבודה. 
רופא מורשה שקבע את  2( בידי  גם  בדק  כן  בדיקות התאמה אלא אם  בעבודה המחייבת  ער  יועבד  ) לא 

  התאמתו לעבודה כאמור ושתן לו אישור רפואי על כך.
)3) פסקה  לפי  אישור  לה  2)  בדומה  עבודות  לסוג  או  התאמה  בדיקות  המחייבת  מסוימת  לעבודה  יהיה   (

בזמן  ומוגבל  בתאים  מותה  להיות  הוא  ויכול  מהער,  הדרש  הגופי  והמאמץ  הבריאות  סיכון  מבחית 
  לשם יסיון; האישור יירשם בפקס העבודה של הער. 
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  בדיקה רפואית חוזרת   . 12
(א) ער העובד בעבודה המחייבת בדיקות התאמה ייבדק בידי רופא מורשה, במועדים ובתאים שקבע שר 

  בדיקה רפואית חוזרת). -העבודה והרווחה לגבי עבודה כאמור ולפחות אחת לשה (להלן 
ירשום המוסד   זה,  פי סעיף  על  חוזרת  רפואית  בדיקה  הרופא המורשה שערך  של  וחשבון  דין  על סמך  (ב) 
הרפואי המוסמך, בפקס העבודה של הער, כל הגבלה בעבודה וכל שיוי לרעה במצב בריאותו של הער,  
 ויביא אותם לידיעת ההורים, המעביד, לשכת העבודה לוער כמשמעותה בחוק שירות התעסוקה, התשי"ט 

  . 1953 - , וכן לידיעת מפקח העבודה ומפקח החיכות האזורי כמשמעותם בחוק החיכות, התשי"ג1959 -
  

  (תיקון: תש"ח)  הודעה על תוצאות בדיקה רפואית  . 13
  -, כי 12-(ב) ו11(א) העלתה בדיקה רפואית על פי סעיפים 

  ) (בוטלה) 1(
  ) הער איו מתאים מבחיה רפואית לעבודה בה הוא מועבד; 2(
  ימסור המוסד  -) העבודה בה מועבד הער ברוכלות משפיעה לרעה על מצב בריאותו 3(

  הרפואי המוסמך הודעה בכתב למפקח עבודה אזורי.
  (ב) מפקח העבודה האזורי ישלח העתק של ההודעה לאחד מהורי הער, ואם אמר

  בהודעה שער איו מתאים לעבודה בה הוא מועבד, יישלח העתק גם למעבידו של הער
  העבודה הכללית שבאזורה הוא מועבד. -וללשכת

  
  איסור העבדה לאחר קבלת הודעה   . 14

לסעיף   בהתאם  הודעה  העתק  המעביד  קבלת  13קיבל  מיום  ימים  עשרה  תוך  הער  את  להעביד  יחדל   ,
ההודעה, או תוך זמן קצר יותר שקבע על ידי מפקח העבודה האזורי, בעבודה שאליה מתייחסת ההודעה  

  או בעבודה הדומה לה מבחית סיכון הבריאות או המאמץ הגופי הדרש מהער. 
  

  יום העבודה ושבוע העבודה   . 20
  (א) לא יועבד ער יותר משמוה שעות עבודה ליום וארבעים שעות עבודה לשבוע.

 5שעות עבודה ליום, לפי סעיף    8  -) על אף הוראות סעיף קטן (א), במקום עבודה שמור בו לעבוד יותר מ1(א
התשי"א ומוחה,  עבודה  שעות  לחוק  ובלבד  1951  -  (א)  עבודה,  ליום  שעות  תשע  עד  צעיר  שיועבד  יכול   ,

  שעות עבודה. 40ששבוע העבודה לא יעלה על 
(ב) ביום שלפי המוחה השבועית וביום שלפי חד שהער איו עובד בו, בין על פי חוק ובין על פי הסכם או  

  והג, לא יועבד ער יותר משבע שעות עבודה.
פירושו   עבודה"  "שעות  ומוסכמות   -(ג)  קצרות  הפסקות  לרבות  העבודה,  לרשות  הער  עומד  שבו  הזמן 

  . 22היתות לער להחלפת כוח ואויר, חוץ מהפסקות על פי סעיף 
  

  שעות מוחה השבועית   .  21
  א) לא יועבד ער במוחה השבועית.

את   - לגבי ער יהודי    -) המוחה השבועית של הער היא לפחות שלושים ושש שעות רצופות ותכלול   1(ב) (
  יום השבת. 

יהודי  2( שאיו  ער  לגבי  לפי    -)  הכל  בשבוע,  הששי  היום  את  או  הראשון  היום  את  או  השבת  יום  את 
  המקובל עליו כיום המוחה השבועית שלו. 

  
  הפסקות  . 22

ולסעודה, ¾ שעה לפחות,   ליום או למעלה מזה, תופסק עבודתו למוחה  עבודה  ער שש שעות  הועבד  (א) 
ובכלל זה תהיה הפסקה רצופה אחת של חצי שעה לפחות. ביום שלפי המוחה השבועית וביום שלפי חג, 

  ההפסקה היא של חצי שעה לפחות.
  (ב) ההפסקה לא תעלה על שלוש שעות. 

(ג) בשעת ההפסקה המשכת חצי שעה או יותר רשאי הער לצאת מהמקום שבו הוא עובד, אלא עם הייתה  
וכחותו במקום העבודה הכרח לתהליך העבודה או להפעלת הציוד והשימוש בו, והער דרש על ידי מעבידו 

  להישאר במקום העבודה; במקרה זה יחשב זמן ההפסקה כחלק משעות העבודה. 
  

  איסור עבודת לילה.   . 24
  (א) ער לא יועבד ולא ירכול בלילה.

חובה, התש"ט לימוד  שחוק  וצעיר  ילד  לגבי  "לילה",  זה  בסעיף  חל עליהם  1949  -  (ב)  של    -,  זמן    12פרק 
 10, איו חל עליו, פרק זמן של  1949  -  ולגבי צעיר שחוק חיוך חובה, התש"ט  8:00ובין    20:00שעות שבין  

  . 6:00ובין  22:00שעות בין 
  (ב) רואים ער כמועבד, לעין סעיף זה, אם הוא עובד בבית ספר מקצועי. 1(ג) על אף האמור בסעיף 
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  היתר עבודת לילה  . 25
  במקום שבו עובדים במשמרות.  23:00(א) שר העבודה רשאי להתיר העבדת צעיר עד שעה 

סעיף   לפי  הכרזה  בתוקף  חירום  של  מצב  במדיה  קיים  שבה  בתקופה  השלטון    9(ב)  סדרי  לפקודת  (א) 
עובדים במשמרת, גם אחרי  1948  -  והמשפט, תש"ח , רשאי שר העבודה להתיר העבדת צעיר במקום שבו 

  . 23:00שעה 
שעה, את    -(ג) סבור שר העבודה שהדבר דרוש להשתלמותו המקצועית של צעיר, רשאי הוא להתיר, התרת  

  העבדתו בלילה במקום שבו עובדים ברציפות.
ער  של  העבדתו  שעה,  התרת  להתיר,  הוא  רשאי  האמות,  למען  כן  לעשות  שרצוי  העבודה  שר  סבור  (ד) 

לו   חיוכו והתפתחותו  24:00שים עד שעה    10שמלאו  בריאותו,  לשמירת  הובטחו התאים  , אם, לדעתו, 
  המוסרית של הער.

שעה   עד  צעיר  העבדת  להתיר  רשאי  העבודה  שר  עובדים    24:00(ה)  שבהם  תעשיה  במפעל  או  בחקלאות 
בעבודה   5:00במשמרות ותאים מיוחדים מצדיקים זאת. כן רשאי שר העבודה להתיר העבדת צעיר משעה  

  חקלאית עותית שבה מקדימים להתחיל בעבודה.
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  להסכם (מסמך ב')  )12('ב ספח 
  תוכית שיויים ותוספות 

  

  . המזמיןשתאושר על ידי  לאחר תוכית זו תצורף 

זה   וספח  היה  כי  ומודגש,  כלשהם,    לאמובהר  ובפירוט  בתוכן  לערוך    לא שהמפעיל  הרי  ימולא  רשאי  יהיה 

  עבודות ו/או שיויים ו/או תוספות כלשהן, בין שיויי פים ובין שיויי חוץ. במחלקה הסיעודית 
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  להסכם (מסמך ב')  )13('ב ספח 

  יגוד עיייםשאלון לאיתור חשש ל
  

        : "והל לבדיקה ולמיעת חשש ליגוד עייים בהעסקת חיצויים 2/2011משרד הפים  והל
  שאלון לאיתור חשש ליגוד עייים -ברשויות מקומיות" 

  

  תפקידים וכהוות  –א'  חלק
  

  :אישים פרטים .1

  

    משפחה  שם

    פרטי שם

              לידה  שת                     זהות' מס

  מיקוד   ישוב / עיר  רחוב   כתובת 

    ייד  טלפון    בבית  טלפון

   
  

 :ועיסוקים תפקידים .2

 אחורה  שים(ארבע)    4  של  לתקופה  קודמים  ועיסוקים   ותפקידים  וכחיים  ועיסוקים  תפקידים  פירוט
  '). וכדת /כיועץית, /כספק, בתאגיד משרהת /כושאת, /כעצמאיה, / כשכיר(לרבות 

  "ב). וכיו עמותה, שותפות(חברה,  סוג מכל בתאגיד לתפקידים גם להתייחס א
  ).בהתדבות תפקידים גם  לציין(יש  בהתדבות או בשכר לתפקידים להתייחס א

  

  
  

 :ציבוריים תפקידים .3

  . לעיל  2 בשאלה צויו שלאתפקידים בשירות הציבורי וכהוות ציבוריות  פירוט
  .אחורה שים(ארבע)   4 של לתקופה  קודמים ולתפקידים  וכחיים לתפקידים גם להתייחס א
  

  התפקיד  מילוי תאריכי  התפקיד   הגוף 

      

      

      

      

 

  של הפעילות תחומי  וכתובתו  המעסיק שם

  המעסיק

  ותחומי התפקיד

  האחריות 

  העסקה תאריכי
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 :מקבילים בגופים או בדירקטוריוים חברות .4

  הם   אם  בין,  אחרים  גופים  או  רשויות,  תאגידים  של  מקבילים  בגופים  או  בדירקטוריוים  חברות  פירוט
  . ציבוריים  שאים אם ובין ציבוריים

  

  . אחורה שים(ארבע)  4 של לתקופה  קודמות ולכהוות וכחיות לכהוות להתייחס א
  

  גוף /רשות /התאגיד שם

  עיסוקו  ותחום

  התחלת תאריך

  סיומה ותאריך הכהוה

  הכהוה  סוג

(דירקטור חיצוי או 
מטעם בעלי המיות.  

ככל שמדובר בדירקטור  

א לפרט  –מהסוג השי 
  גם)

  מיוחדת פעילות

 כגון, בדירקטוריון
 או בוועדות  חברות

  אחרים תפקידים

        

        

        

        

  

 

 : המקומית הרשות לפעילות קשר .5

  

 לפעילות ,  שירות  המקבל  כאזרח  שלאיש, או היו לך, או לגוף שאתה בעל עין בו, זיקה או קשר,    האם
  קשר  או   זיקה  זה(ובכלל    אליו  הקשורים  לגופים  או,  לעבודת  /מועמדה  /את  שבה   המקומית  הרשות

 אחרים   לגופים  או,  לעבודת  /מועמה  / את  שבה  המקומית  הרשות  שבשליטת  סטטוטוריים  לתאגידים

  )? אליהם  קשור שהוא
  .אחורה שים(ארבע)  4  של ולתקופה  וכחיים ולקשרים לזיקות להתייחס א
  . מפורט באופן קשר או זיקה כל לציין א

  
לרבות כל מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או מכהן כדירקטור, או בגופים מקבילים בו   –"בעל עיין" בגוף  

בתאגיד   עיין  כבעל  צורך לפרט אחזקה שלא  (אין  לו  חיצוי  יועץ  ו/או  ו/או מייצג אותו  עובד בו  ו/או 

  ). 1111, בתאגידים הסחרים בבורסה 1968-כמשמעו בחוק יירות ערך, התשכ"ח
  

  .לא /כן

  
  

 

  1968-חוק יירות ערך, תשכ"ט 1
  –עין", בתאגיד  "בעל

פק של התאגיד או מכוח ההצבעה בו, מי  והמ  שמחזיק בחמישה אחוזים או יותר מהון המיותמי    )1(
מהדירקט יותר  או  אחד  דירקטור  למות  שמכהן   וריםשרשאי  מי  הכללי,  מהלו  את  או  התאגיד  של 

כדירקטור של התאגיד או כמהלו הכללי, או תאגיד שאדם כאמור מחזיק עשרים וחמישה אחוזים או  
חמישה אחוזים או יותר ו םשאי למות עשריר יותר מהון המיות המופק שלו, או מכוח ההצבעה בו, או

  –טורים שלו; לעין פסקה זו ק מהדיר
  מהל קרן להשקעות משותפות באמות כמחזיק ביירות הערך הכלולים בכסי הקרן; ו ראי  (א)
הערך  החז  (ב) ביירות  כמחזיק  האמן  את  גם  יראו  אמן,  באמצעות  ערך  ביירות  אדם  יק 

זה, "אמ ר למ  -ן"  האמורים; לעין  וח  ק מכעט חברת רישומים ולמעט מי שמחזיק ביירות ערך 
סעיף   לפי  כמשמעותו  מיות2(א)(46תפקידו כאמן להסדר  כאמן, להקצאת  או  בדים,  לעו    )(ו) 

  לפקודת מס הכסה;  102כהגדרתו בסעיף 
 ה בת של תאגיד, למעט חברת רישומים; חבר  )2(
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  י: /פרט, כן אם

  

  

  

  

  

 

 משפחה  קרובי לגבי 2-5 בשאלות כאמור תפקידים פירוט .6

  .משפחתך קרובי לגבי לעיל 5-2 בסעיפים, כאמור, תפקידים פירוט

  בלבד.  בהווהלהתייחס לתפקידים ולכהוות  יש
(למשל,    לעיל  בשאלות  שדרשו  הרלבטיים  והפרטים  המשפחתית  הקרבה  סוג,  הקרוב  שם   את  לפרט  א

, הכהוה  התחלת  תאריך,  עיסוקו  ותחום  התאגיד  שם   את  לפרט  יש,  בדירקטוריון  חברה  זוגך  בןבת  אם

  ). בדירקטוריון מיוחדת ופעילות הכהוה סוג
  

  בן/בת זוג, הורה, צאצא ומי שסומך על שולחך.  –"קרוב" 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
  

 :בתפקיד לממוים או לכפופים זיקות .7

  שאליו   בתפקיד  לך  כפופים   או ),  בעקיפין  או(במישרין    עליך  ממוים  להיות   שאמורים   ומיה  /את  האם

 כפיפות   יחסי  בייכם  מתקיימים  האם?  אחרים  באירגוים  משותפת  בכהוה  מכהיםת,  /מועמדה  /את
  ?אחרות זיקות או משפחה קשרי, עסקיים  קשרים כמו, אחרות במסגרות

  

  לא /כן
  

  י: /פרט, כן אם
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 עייים  יגוד של במצב להעמידך העלולים, קרוביך  של  או שלך ועייים תפקידים .8

ועייים    האם תפקידים  על  לך    אותך   להעמיד  שעלולים ,  קרוביך  של  או  שלך,  לעיל  פורטו  שלא ידוע 
  ת? /מועמדה /את שאליו בתפקיד עייים ליגוד חשש של במצב

  

  בן/בת זוג, הורה, צאצא ומי שסומך על שולחך.  –"קרוב" 
  

  לא /כן

  
  י: /פרט, כן אם

  

  

  

  

  

  

 

  במצב  להעמידך שעלולים מקרוביך ושל האחרים קרוביך של ועייים כהוות, עיסוקים, תפקידים .9
 עייים  ליגוד חשש של

  לא   שאליהם ,  האחרים  קרוביך  של   אחרים  ועייים   כהוות ,  עיסוקים,  תפקידים   על   לך  ידוע  האם
),  עסקיים   ושותפים  קרובים  חברים  זה(ובכלל    מקורביך  של  או,  לעיל  בשאלות  להתייחס  התבקשת
  ת?/מועמדה /את שאליו בתפקיד עייים ליגוד חשש של במצב אותך להעמיד שעלולים

  
  .ראשוה מדרגה שאים ולקרובים  זוגם ולבי לאחים גם להתייחס א
  

  של   ועיסוקים  תפקידים(לדוגמה    לעיל  8-1  בשאלות  שאלת  שעליהם  לושאים  במיוחד  להתייחס  א
 הרשות   לפעילות   להם  שיש  וקשר,  מקבילים  בגופים   או  בדירקטוריוים  חברויות,  אלה  קרובים

  ). המקומית

  
  לא /כן
  

  י: /פרט, כן אם
  

  

  

  

  

 
  

 קורות חיים ועיסוקים   פירוט .10

 בעבר  עיסוקים  ופירוט  השכלה  הכוללות,  השאלון  מילוי   ליום   מעודכות  חיים  קורות  בפרדי  /צרף  א

  9  סעיף  במסגרת  שצורף   לקובץ  וסך  קובץ  לצרף   צורף  אין,  לבכם(לשימת    .תאריכים  כולל,  ובהווה
 ). לעיל
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  כסים ואחזקות  -ב'  חלק
  

 במיות  אחזקות .11

  או   שלך,  כלשהם  עסקיים   בגופים  שותפות  או,  בעקיפין  או  במישרין ,  בתאגידים  מיות  החזקת  פירוט

  .קרוביך שלך
 בתאגידים  1968-"חהתשכ, ערך יירות בחוק כמשמעו בתאגיד עיין כבעל שלא אחזקה לפרט צורך(אין 

  ). 2222בבורסה  הסחרים

  
  בן/בת זוג, הורה, צאצא ומי שסומך על שולחך.  –"קרוב" 

  

  לא /כן
  

  י: /פרט, כן אם

  

  /התאגיד עיסוק תחום  החזקות %   המחזיק   שם  הגוף /התאגיד שם
  הגוף 

        

        

        

        

 
  

 עייים  ליגוד חשש של במצב  להעמידך עשויים בהם  שימוש או מכירתם, שאחזקתם כסים .12

 בהם   שימוש   או   מכירתם,  שאחזקתם,  קרוביך  בבעלות  או   בבעלותך  אחרים  כסים  קיימים  האם
  ?מועמד אתה שאליו התפקיד עם  עייים יגוד של במצב להעמידך עשויים

  

  בן/בת זוג, הורה, צאצא ומי שסומך על שולחך.  –"קרוב" 
  

  לא /כן

  
  
  

  
  

 

  1968-חוק יירות ערך, תשכ"ט 2
  –עין", בתאגיד  "בעל

פק של התאגיד או מכוח ההצבעה בו, מי  והמ  שמחזיק בחמישה אחוזים או יותר מהון המיותמי    )1(
מהדירקט יותר  או  אחד  דירקטור  למות  שמכהן   וריםשרשאי  מי  הכללי,  מהלו  את  או  התאגיד  של 

כדירקטור של התאגיד או כמהלו הכללי, או תאגיד שאדם כאמור מחזיק עשרים וחמישה אחוזים או  
חמישה אחוזים או יותר ו םשאי למות עשריר יותר מהון המיות המופק שלו, או מכוח ההצבעה בו, או

  –טורים שלו; לעין פסקה זו ק מהדיר
  מהל קרן להשקעות משותפות באמות כמחזיק ביירות הערך הכלולים בכסי הקרן; ו ראי  (א)
הערך  החז  (ב) ביירות  כמחזיק  האמן  את  גם  יראו  אמן,  באמצעות  ערך  ביירות  אדם  יק 

זה, "אמ ר למ  -ן"  האמורים; לעין  וח  ק מכעט חברת רישומים ולמעט מי שמחזיק ביירות ערך 
סעיף   לפי  כמשמעותו  מיות2(א)(46תפקידו כאמן להסדר  כאמן, להקצאת  או  בדים,  לעו    )(ו) 

  לפקודת מס הכסה;  102כהגדרתו בסעיף 
 ה בת של תאגיד, למעט חברת רישומים; חבר  )2(
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  י: /פרט, כן אם

  

  

  

  

  

  
 

 משמעותי  בהיקף כספים חבות .13

 או  לחובות  ערב  או  כספים  חייב,  ישם  אם,  העסקיים  משותפיך  מישהו  או  קרובייך ה,  /את  האם
  ?כלשהם להתחייבויות

 
  בן/בת זוג, הורה, צאצא ומי שסומך על שולחך.  –"קרוב" 

  
  לא /כן

  
  י: /פרט, כן אם

  

  

  

  

  

  
  

 עייים  ליגוד חשש של במצב  להעמידך העלולים אחרים כסים .14

אחרים,    האם כסים  על  לך   ליגוד   חשש  של  במצב   אותך  להעמיד  שעשויים,  לעיל   פורטו  שלאידוע 
  ת?/מועמדה /את שאליו בתפקיד עייים

  

  של ),  עסקיים  ושותפים  קרובים  חברים  זה(ובכלל    מקורביך  של ,  קרוביך  של ,  שלך  לכסים  להתייחס  א
  .בהם עיין בעלי הם מקורביך או שקרוביך גופים ושל בהם עיין בעל שאתה גופים

  

  .ראשוה מדרגה שאים ולקרובים  זוגם ולבי לאחים גם להתייחס א
לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או זכויות הצבעה בו, בין במישרין ובין בעקיפין,   –"בעל עיין" בגוף  

  ו/או מכהן בדירקטוריון או בגופים מקבילים בו ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו/או יועץ חיצוי לו. 

  
  לא /כן
  

  י: /פרט, כן אם
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  הצהרה  -ג'  חלק
  
  

  __________________      מספר  .ז.ת_______________________    מטה  ה/החתום  אי 

  : כי  בזאת  ה/מצהיר 

 כוים ,  מלאים  הם,  ולמקורבי  לקרובי,  לעצמי  בקשר,  זה  בשאלון  שמסרתי  והפרטים  המידע  כל ) 1(

 ;ואמיתיים

 אלא ,  אישית  מידיעה  הם,  ולמקורבי  לקרובי,  לעצמי   בקשר,  זה  בשאלון שמסרתי  והפרטים  המידע  כל ) 2(

  לי   ידועים  אים  הפרטים  שבו  במקרה   וזאת,  הידיעה   למיטב   היא  ההצהרה  כי  במפורש   אמר   כן  אם
 ;אישית מידיעה לי ידועים אים או/ו בחלקם או/ו במלואם

  חשש  של  במצב  להיות  לי  לגרום  שעלול  אחר  עיין   כל  על  לי   ידוע  לא   בשאלון  שמסרתי   לפרטים  מעבר  ) 3(

 ; התפקיד עם עייים  ליגוד

 עייים   ליגוד  חשש  של  במצב  להיות  לי  לגרום  שעלול  עיין  בכל  מלטפל  להימע  ת/מתחייב  אי ) 4(

 ; בושא  המקומית הרשות של המשפטי  היועץ של החייתו לקבלת עד,  התפקיד במילוי

 הדברים   במהלך,  יתעוררו  או  בשאלון  הצהרותיי   בתוכן  שיויים  יחולו  שבו  במקרה  כי  מתחייב  אי ) 5(

  איוועץ ,  עייים  ליגוד  חשש  של  במצב  אותי  להעמיד  שעשויות,  מראש  צפו  שלא  סוגיות,  הרגיל

 . החיותיו לפי ואפעל בכתב הרלווטי המידע את  לו אמסור, המקומית הרשות של  המשפטי ביועץ
  

  
  

  

  

  

  
  

 ________________  

  תאריך 

  

  

  
  

  
  
  



  
  

           ____________________ 
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  להסכם (מסמך ב')  )41('ב ספח 
  וסח ערבות בעלים 

  

  

  ה (כהגדרתהמחלקה הסיעודית  בעיין ,            הסכם מיום  האו החתומים מטה, מאשרים בזאת, כי קראו את 

ולחוד    - ואו ערבים בזאת    -הסכם)  ה במסגרת   תאי לכל התחייבויות    -ביחד  וללא כל    - המפעיל  באופן מלא 

  הסכם האמור, לרבות ספחיו, ועל פיהם. ב,            ח.פ. / ע.מ. ,           

המפעיל  , כל התחייבות וכל תשלום, אשר התחייב  המזמיןכמו כן או מתחייבים בזאת, לבצע מייד עם דרישת  

  .  המפעילחייב לדרוש זאת תחילה מאת שהמזמין לבצע ולא ביצע וזאת מבלי 

יהיה   גם אם מסיבה כלשהי, לא  סייג,  כל  יחולו  המפעיל  ערבותו תחול ללא  חייב לקיים את חיוביו, ואף אם 

  , אלא רק אותו או רק אחד מאיתו. המפעילשיויים בהסכם, ואף אם לא תתבעו כלל באותו מעמד את  

לערבותו זו יהיה תוקף  ערבותו זו תחול ותחייב אותו במלואה גם אם לא חתמה על ידי אחד מאיתו, ובוסף, 

אחר וגם אם לא תתבעו את האחר ולא תידרשו ממו למלא  הערב  הלגבי כל אחד מאיתו גם אם איה חלה על  

  אחר האמור בערבות זו וגם אם תגיעו לסידור כלשהו עם אחד מאיתו מבלי שתגיעו לסידור כזה עם אחר. 

ותקופת   המוארכת,  ההסכם  היה  התקופה  על  גם  לחול  ערבותו  תמשיך  כלשהי,  וספת  לתקופה                    הוארכה 

  כאילו הוסכם מלכתחילה  על התקופה הכוללת.

ביטול   לאחר  גם  תוקף  בת  ותהיה  תמשיך  זו  על  הסכם  ערבותו  המוטלים  לחיובים  ביחס  המפעיל                  ה"ל, 

  או לאחר ביטולו. הסכם ו/ה עקב ביטול 

המפורט   השטר  על  גם  כערבים  חותמים  או  להלן  לחתימתו  מצא.בסעיף  בוסף  לא  ההפיה  מקור    שגיאה! 

  להסכם. 

          חתימה 

          שם פרטי ומשפחה 

          מספר ת.ז. 

          כתובת מגורים

          טלפון בבית 

          טלפון סלולארי

          מקום עבודה 

          כתובת מקום עבודה 

          טלפון במקום עבודה 

הסכם וכתב הערבות  הלאחר שהערבים החתומים מעלה הצהירו בפיי, כי קראו את  ,            חתם בפי עו"ד  

  והביו את תכם. 

  

  ________________           תאריך: ______________ 

  חתימת וחותמת עו"ד                  
  


